
1 | P a g e  
 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

О Б Щ И Н А   Р А К О В С К И 

 

 

 

 

 

ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ 

НА  

ОБЩИНА РАКОВСКИ ВЪВ ВРЪЗКА СЪС 

СТРАТЕГИЯ НА ОБЛАСТ ПЛОВДИВ ЗА РАВЕНСТВО, 

ПРИОБЩАВАНЕ И УЧАСТИЕ НА РОМИТЕ ЗА 

ПЕРИОДА  

2021-2030Г. 

 

 



2 | P a g e  
 

I. Въведение 

Планът за действие на Община Раковски определя и планира задачите 

и усилията на местната власт и общността, към проблемите на 

маргинализираните групи. В плана за действие са залегнали 

изискванията на нормативните актове, регламентиращи видовете 

услуги, децентрализацията при управлението и финансирането им. Той e 

неразделна част от Стратегията на Област Пловдив за равенство, 

приобщаване и участие и се основава на приоритетите и насоките в 

държавната политика за тази сфера и конкретно на Националната 

стратегия на Република България за равенство приобщаване и 

участие на ромите (2021- 2030). 

Изпълнението му е насочено към: 

• Подобряване адаптивността и качеството на живот на целевите 

групи, нуждаещи се от социална подкрепа; 

• Преодоляване на изолацията и интегрирането в обществото на 

хората от маргинализираните групи; 

• Мотивиране и стимулиране на хората в риск да се справят с 

проблеми си; 

• Активизиране на гражданското общество за толерантност, 

съпричастност и социалност към хората в неравностойно 

положение. 

• Равенство на маргинализираните общества като ромите във 

всички сфери на обществения живот 

• Приобщаването на маргинализираните общества като ромите в 

учебния процес  

• Участието на маргинализираните общества като ромите във 

всички аспекти на културния, трудовия и обществения живот.  

 

II. Актуално състояние 

 

Според данните от преброяването на населението на Република 

България 2011г. етническата структура на Община Раковски е следната: 

 

 % 

Българска 92,14 

Турска 0,41 

Ромска 7,06 

Друга 0,17 

Не се самоопределя 0,22 

Общо 100 
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От данните поместени в таблицата и от представената по-долу 

графика е видно, че над 92% от населението се определят като българи. 

Следващата по големина етническа група са лицата които се определят 

като роми – 7,06%, след което турци – 0,41%. 

 Разпределени по възрастов признак данните изглеждат по следния 

начин:  

 

Етническа 

група 

Общо 0 -  

9 

10 - 

19 

20 - 

29 

30 - 

39 

40 - 

49 

50 -

59 

60 - 

69 

70 - 

79 

80 

+ 

Българска 23420 1799 2201 3217 3069 3277 3341 3068 2507 941 

Турска 105 12 14 16 20 9 16 15 2 1 

Ромска 1793 403 361 351 269 198 127 57 22 5 

Друга 45 2 2 3 9 11 9 6 3 0 

Не се 

самоопределя 

60 60 0 0 0 0 0 0 0 0 

Общо 25423 2276 2578 3587 3367 3495 3493 3126 2534 947 

 

 
 

 От данните в таблицата и графичното им представяне 

впечатление прави намаляващия тренд на населението от българската 
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етническа група (от 0 до 9 – 1682; 10 до 19 – 2058; 20 до 29 – 3008) и 

устойчиво нарастващия тренд на населението от ромската етническа 

група (от 0 до 9 – 377; 10 до 19 – 338; 20 до 29 – 329 и т.н). От 

следващата графика е видно, че тенденциите в Община Раковски са 

сходни на тези за Област Пловдив. 

 

 

 
 

III. Образование 

 

 Община Раковски разполага с добре развита образователна 

структура- функционират 6 детски градини, 6 основни училища и 2 

професионални гимназии.   

На територията на гр. Раковски са позиционирани 4 обединени 

детски заведения /ОДЗ/, две основни училища и 1 професионална 

гимназия, в с. Белозем и с. Стряма са разположени по едно основно 

училище и една целодневна детска градина, като в с. Белозем има и 1 

професионална гимназия, с.Чалъкови има едно основно училище, а в с. 

Шишманци е разположен и филиал на ЦДГ Синчец – с. Белозем. Две от 

основните училища в общината са средищни- в с. Стряма и с. Белозем, 

което е предпоставка за по-пълното обхващане на учениците в 

населените места в които няма никаква образователна институция, а 

именно Момино село и Болярино. 

В част от училищата за разнообразяване и допълване на основната 

дейност се работи по няколко проекта- Схема “Училищен плод” на 

Министерство на земеделието и храните, Проект подкрепа за успех, 

Еразъм и Еразъм +. 

 През 2011г. стартира проект на стойност над 5,5 милиона лева 

финансиран от „Европейския фонд за регионално развитие” чрез 

Оперативна програма „Регионално развитие” целящ внедряване на 

мерки за енергийна ефективност в образователната инфраструктура и 

по-конкретно саниране на училищата и детските градини, подмяна на 

дограма, подмяна на котли, ремонт на отоплителната система, 
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внедряване на възобновяеми енергийни източници и др., като по този 

начин учебните и възпитателните заведения ще придобият един нов 

европейски облик  и условията за работа и обучение в тях ще бъдат 

многократно подобрени. През 2013 г. проектът беше завършен успешно. 

През 2021 г. бе разширена базата на ОУ „Христо Ботев“ – гр. 

Раковски като бяха построени четири нови класни стаи.  

  

В следващите таблици е представена информация за броя на 

учениците в Община Раковски разпределени по училища и класове, 

както и за децата, посещаващи детските градини. 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

БР. ДЕЦА 

ЯСЛЕНА 

ГРУПА 

3-4 

ГОДИШНИ 

ПОДГОТВИТЕЛНА 

ГРУПА 

ОБЩ 

БРОЙ 

ДЕЦА В 

ЦДГ/ОДЗ 

ЩАСТЛИВО ДЕТСТВО 24 114 70 208 

ДЕТЕЛИНА 52 64 65 181 

ИГЛИКА 57 62 59 178 

ПЪРВИ ЮНИ 31 55 59 145 

УЧЕБНО 

ЗАВЕДЕНИЕ 

БРОЙ 

ДЕЦА 

5 И 6 

Г. 

 

 

 

ОБЩ 

БРОЙ 

УЧЕН

ИЦИ  

ПГ ПЕТЪР 

ПАРЧЕВИЧ   

376 

ПРОФЕСИОНА

ЛНА 

ГИМНАЗИЯ 

ПО СЕЛСКО 

СТОПАНСТВО   

166 

ОУ ХРИСТО 

БОТЕВ-Р-

СКИ 20 

642 

ОУ ХРИСТО 

СМИРНЕНСКИ 38 

548 

ОУ ГЕО 

МИЛЕВ-

БЕЛОЗЕМ 46 

485 

ОУ ОТЕЦ 

ПАИСИЙ-

СТРЯМА 16 

254 

ОУ Д-Р 

ПЕТЪР 

БЕРОН-

ЧАЛЪКОВИ 

       

38 

175 

ОБЩО ЗА 

ОБЩИНА 

РАКОВСКИ 158 

2646 
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РАДОСТ 26 62 60 148 

ЦДГ СИНЧЕЦ С ФИЛИАЛ 19 74 85 178 

ОБЩО: 209 431 398 1038 

     

 

През 2020 г. в Община Раковски бе изпълнен проект „Социално-

икономическа интеграция на маргинализираните общества като 

ромите“. Проектът целеше да  интегрира маргинализираните общества 

като ромите по такъв начин, че да придобият трудови, ученически, 

хигиенни и междуличностни навици. Проектът бе насочен не само към 

децата, но и към техните родители. Финансирането на проекта се 

осъществи по оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“. 

Към настоящия момент Община Раковски продължи реализирането на 

проекта, чрез собствени средства като запази броя на медиаторите, 

които работят в центровете.  

В община Раковски работят 2 здравни и 2 образователни 

медиатора.  

 

 

 

IV. Здравеопазване 

 

Териториална организация на здравеопазването  

 

 След стартиралата реформа в здравеопазването през 2000 г.  

здравеопазването на територията на Община Раковски се организира в 

следните структури: 

• Общинска болница Раковски е преименувана в “МБАЛ -

Раковски”ЕООД /Многопрофилна болница за активно лечение/, 

обслужваща  населението и на съседната община – Община Брезово. 

•  Селските здравни служби са трансформирани в индивидуални 

практики за първична медицинска помощ.  

•   В град Раковски е изградена  групова практика за първична 

медицинска помощ.  

• Сформирани са индивидуални практики за първична 

стоматологична помощ в населените места на общината.  

 

Всички амбулатории за индивидуална и групова първична 

медицинска помощ са настанени в общински сгради с договор за наем, 
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според Закона за лечебните заведения, оборудвани с медицинска 

техника, съгласно изискванията на споменатия  закон. 

 

 Доболнична медицинска помощ 

 

 Първична извънболнична медицинска помощ се осъществява от 

една групова практика „Света Анна” в гр. Раковски и  дванадесет 

практики за Първична медицинска помощ - четири в кв. Секирово - 

град Раковски, в село Белозем – две, в село Чалъкови – една, в село 

Шишманци – една, в село Момино село – една и в село Стряма – три.  

В амбулаториите за извън болнична помощ работят 29 човека,  от 

които 11 лекари и 14 медицински  сестри. В амбулатории за групова 

практика  работят 17 човека, от които 10 лекари и 6 медицински  

сестри.  

  

Специализирана медицинска помощ 

 Осъществява се от Медицински център “Света Елисавета“ ООД, 
който е напълно частна собственост. Той е позициониран в град 

Раковски, филиалите му са разположени в съседния град Брезово и село 
Белозем. В състава му работят 27 лекари с различни медицински 

профили. Всеки един от тях е с призната специалност.  

В “Света Елисавета” в съответствие със съвременните изисквания 

за водене на медицинска документация е създадена организация за 
електронно попълване на здравни досиета, достъпни за пациента чрез 

лекаря.  

 

Кабинети 2021г 

Вътрешен 2 

Кардиологичен 2 

Ендокринологичен  2 

Педиатричен 2 

Хирургичен 2 

Акушер-

гинекологичен 

2 

Очен 2 

УНГ 2 

Неврологичен 2 

Психиатричен 2 

Дермато-

венерологичен 

1 



8 | P a g e  
 

Паразитологичен 1 

Пулмологичен 2 

Урологичен 1 

Физиотерапевтичен 3 

Анестезиологиен 1 

   

 

Стоматологична помощ 

 

 Стоматолозите сформираха индивидуални практики за първична 

стоматологична помощ общо 17 на територията на цялата община. От 

тях 8 са разположени в населените места и 9 са позиционирани в град 

Раковски. 

 

 Лекарствоснабдяване  

 

 Град Раковски разполага със 7 регистрирани аптеки и 5 дрогерии 

– частна собственост. В селата Белозем и Стряма има по 2 аптеки. 

Всички аптеки работят по договор с НЗОК. В останалите села няма 

аптеки. В цялата община няма денонощна аптека. 

   

Болнична медицинска помощ 

 

 Осъществява се от  Многопрофилна болница за активно лечение 

“МБАЛ – Раковски “ ЕООД – 100 % общинска собственост. Към 2016 г. в 

нея работят 16 лекари на постоянен трудов договор. От тях на 8- часов 

работен ден са 13 , а на 4- часов работен ден- трима, подпомагани в 

дейността си от 31 медицински сестри. Четирима от лекарите са местни 

кадри, а останалите са приходящи.  

Болницата разполага с 65 болнични легла в 6 отделения – 

Вътрешно отделение, Детско отделение, Неврологично отделение, 

Отделение по физикална терапия рехабилитация, Рентгеново отделение 

и Клинична лаборатория.  

Медицинските услуги, които предлага МБАЛ –Раковски са 

следните: 
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- рентгенографии; 

- ехографии; 

- ехография на млечна жлеза (ултразвукова диагностика- УЗД); 

- скенер; 

- електромиография (ЕМГ); 

- остеоденсидометрия. 

Непосещението редовно на женска консултация е тенденция по 

отношение на бременността. Бременните жени се картотекират три или 

два месеца преди раждане, което ги поставя в рискови групи 

бременности. 

 

  

Сериозна част от ромското население в общината  е неосигурено 

или с прекъснати здравно-осигурителни права, което възпрепятства 

провеждането на навременно и правилно лечение. Няма навици за 

посещение при стоматолог, нито тенденция за водене на децата при 

дентален лекар.  

Първичните рискови фактори като лоши хигиенни условия, 

ниската здравна култура и бедността увеличават вероятността от 

възникване на заболявания. 

Все още може да се мисли за разнообразяване на списъка с 

медицински услуги насочени към нуждите на ромското население. 

Общината планира лекции по ранна хигиена, ранна бременност, 

предпазване от нежелана бременност и др., като за целта засилва 

сътрудничеството с личните лекари и взаимодействието им с училищата 

и детските градини. Предвидени са дни за имунизации, особено за 

децата от ромската махала ,в които прегледите и имунизации да се 

извършват на място.  

 

V. Жилищни условия 

 

В Община Раковски са позиционирани 7 населени места- гр. 

Раковски, с. Стряма, с. Момино село, с. Чалъкови, с. Белозем, с. 

Болярино, с. Шишманци. В тях има зони с концентрация на ромско 

население в така наречените  сегрегирани зони (гета). В  зоните живеят 

предимно ромски семейства- прибилизително 3400 жители с около 400 

бр. жилищни имоти.Незаконните постройки в тези зони е около 90 %. 

Приблизителният брой на трайно обитаващите незаконни постройки в 

тези зони е около 3200 души. Местоположението на тези зони  е в част 
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от квартали на  съответното населено място, намиращи се в регулация,  

но във всички случаи има и допълнително незаконно строителство, 

извършено извън регулацията на  гр.Раковски и кметствата (в 

земеделска земя). Освен засегнатите общински земеделски земи са 

засегнати и  частни земеделски земи.  

   Община Раковски към момента няма и общ устройствен план. 

Сегрегираните зони(гета)  имат  изготвени подробни устройствени 

планове  на част от гетата след промяна предназначението на 

общинските земеделски земи в  различните населени места, както и 

кадастър. 

Към момента Община Раковски е инициирала  промяна  

предназначението на общински земеделски земи в кметство Момино 

село, кметство Стряма, кметство Шишманци за включването им в 

регулация с цел изготвяне на  подробни устройствени планове за 

образуване на жилищни парцели  ориентировъчно  150 бр. имота за 

изграждане на социални жилища от ромските семейства.Публичната 

инфраструктура в  урегулираните  ромски квартали  на гр.Раковски 

като ток, водоснабдяване и канализация е изградена, а в кметствата на 

общината само частично ток и вода без канализация. 

Прездизвикателствата пред Общината в процеса за подобряване на 

условията в сегрегираните зони са незаинтересованост от страна на 

ромските семейства, трудната комуникация, липсата на желание да 

узаконят местоживеенето си като закупят  отредените парцели по 

преференциални цени. 

 

VI. Заетост и безработица 

 

 Съгласно данни, предоставени от Дирекция „Бюро по труда”        

гр. Раковски общия брой на безработните лица самоопределили се като 

роми е следния: 

 

Година  Безработни лица 

от ромски 

произход 

2015  232 

2016 334 

2017 558 

2018 360 

2019 716 

2020 721 

 

 Данни за включените в програми и мерки за заетост лица от 

ромски произход са представени по долу: 
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по данни от дирекцията броя на безработните лица от ромски 

произход са 721. Във връзка с изпълнение на Националната стратегия 

на Република България за интегриране на ромите 2012-2020 и 

десетилетието на ромското включване 2005-2015 г., включените в 

заетост роми през 2015 г. са 243 безработни лица, като от тях: 

-208 лица – устроени на първичен пазар на труда; 

-35 лица включени в програми и проекти.  

VII. Култура и спорт 

В Община Раковски дейностите в областта на културата се 

осъществяват от Община Раковски и девет читалища, разположени на 

територията й, а именно;  

- НЧ „Св. Св. Кирил и Методий -гр.Раковски-1908 г.” гр. 

Раковски; 
- НЧ „Честолюбие” гр. Раковски;   
- НЧ „Петър Богдан Бакшев-1909 Г.” гр. Раковски; 

- НЧ „Просвета” с. Белозем; 
- НЧ „Христо Ботев” с. Стряма; 

- НЧ „ Христо Ботев” с. Чалъкови; 
- НЧ „ Христо Ботев” с. Болярино; 
- НЧ „Св. Св. Кирил и Методий” с. Шишманци; 

- НЧ „Петко Мандаджиев” с. Момино село. 
 

Община Раковски съвместно с читалищата организира културни 

събития, най-атрактивни от които са: 
- Международен фестивал на кукерските и маскарадни игри 

„Кукове” – Раковски; 
- „Винария” – Раковски; 
- Майски дни на културата; 

- Национален фолклорен фестивал „Слав Бойкин”; 
- Международен фестивал на Белия щъркел; 
- Фестивал на местните гозби – Моминска трапеза; 

- Ден на народните будители; 
- Коледно – Новогодишни празници и др. 

 

В момента на територията на общината функционират: 

▪ Представителен фолклорен ансамбъл “Слав Бойкин” при 

Народно читалище “Св.Св. Кирил и Методий” гр. Раковски 

със следните формации: 2 танцови състава; 3 певчески групи;  

кукерски състав; индивидуални изпълнители, както школи по 

тамбура, гъдулка и театрална трупа. 

▪ Танцова школа „Тодорови“ – с. Белозем 

▪ Певчески групи: с. Чалъкови; с. Момино село, с. Шишманци, с. 

Стряма, гр. Раковски, кв. Секирово, с. Белозем. 
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▪ Младежки танцов състав – с. Белозем; 

▪ Школи по рисуване и пеене  към НЧ „Просвета” с. Белозем 

▪ Детски и младежки танцов състав  към НЧ „Хр. Ботев” с. 

Стряма 

▪ Кукерска и маскарадна група към НЧ „Честолюбие” гр. 

Раковски 

▪ Детска вокална група и певческа група към НЧ П.Б. Бакшев” 

гр. Раковски 

 

 

 

 Община Раковски организира ежегодно Общински спортен 

празник, в който участие взимат над 2000 жители на общината в 

различни спортове като футбол, волейбол, тенис на маса, тенис на корт, 

силов трибой, шах, табла, бридж, и др. 

 Друго интересно спортно събитие е ежегодния „Международен 

детски футболен турнир”, в който участие до момента са взимали отбори 

от ранга на Милан-Италия, Щутгарт-Германия, както и националните 

лидери Левски, ЦСКА, Славия и др.  

VIII. Върховенство на закона и недискриминацията 

 Правата на гражданите са гарантирани от РУ Полиция – Раковски, 

обслужващо както Община Раковски така и Община Брезово. 

Територията на Община Раковски е разделена на три района с 

отговорни за районите полицейски инспектори.  

 От началото на 2016год . в общината е създадена и нова 

структура, а именно Общинска охрана, която следи за спазването на 

местните наредби и нормативни актове. 
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ПРИОРИТЕТ 1 – ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства Източник Индикатори 

1. Повишаване на 

качеството на 

образование на 

децата и учениците 

от етническите 

малцинства 

1.1 Подпомагане 

на деца, чийто 

майчин или 

семеен език не е 

български 

1.1.1.Разработване и 

въвеждане на 

програма за 

овладяване на 

български език. 

ОДЗ 

ОУ 

Община Раковски 

2021 – 2030  Не са 

необходими 

  Брой деца, за 

които се 

прилага 

организацията 

Нова програма 

за овладяване 

на бълг.език 

        

2. Превенция на 

отпадане от 

училище на 

ромските ученици 

  

 

 

2.1. Осигуряване 

на обективни и 

надеждни 

инструменти в 

системата на 

предучилищното и 

училищното 

образование  

2.1.2.Осигуряване на 

редовна посещаемост 

и задържане в 

училищата чрез 

изготвяне на 

индивидуални 

програми за децата, 

застрашени от 

отпадане; 

ОДЗ 

ОУ 

Община Раковски 

 

2021 - 2030 Не  са 

необходими  

 

 Брой  

изготвени 

програми и 

обхванати лица 

3. Прилагане на 3.1. Подобряване 3.1.1. Предоставяне на МОН 2016 - 2020 50 000 лв. ОПРЧР, АСП, ДБТ  Брой обучени 
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разнообразни 

форми и програми 

за работа с 

младежи и 

възрастни от 

ромски произход 

отпаднали от 

училище с цел 

тяхната 

реинтеграция 

на различните 

модели на 

образование 

 

 

 

продължаващо 

професионално 

обучение за лица, 

навършили 16 г. и 

ограмотяване на 

възрастни роми. 

 

Работодатели 

Община Раковски 

 

лица 

4. Приобщаване и 

приемане на 

родителите- роми 

към 

образователния 

процес и засилване 

на участието им в 

училищния живот.  

4.1. Повишаване на 

ангажимента на 

родителите и 

засилване  

сътрудничеството. 

4.1.1 Ангажиране на 

родители на деца и 

ученици от 

етническите 

малцинства в 

училищни 

настоятелства, 

ученически 

парламенти или 

обществени съвети 

 

 

ОДЗ 

ОУ 

ПГ 

Община Раковски 

 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

 Брой родители 

участвали в 

УН/ОС 

5. 

Усъвършенстване 

на 

образователните 

условия за 

качествено 

образование на 

5.1 Формиране на 

извънкласни 

форми за 

занимания по 

интереси свързани 

със съхраняване на 

етническата 

5.2.1 Създаване на 

клуб на етносите 

и/или традиционните 

занаяти към – 

читалище, училище и 

др.  

МОН 

Читалища 

ЦОП 

Община Раковски 

2021 - 2030 15 000лв. ОПРЧР Брой лица 

участници в 

дейностите 

Брой дейности 

и занимания 
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квалификацията на 

педагогическите 

специалисти за 

взаимодействие в 

мултиетническа 

образователна 

среда.  

 

идентичности и 

популяризиране на 

традиционни 

танци, занаяти и 

обичаи 

 

 

ПРИОРИТЕТ 2 – ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства Източник Индикатори 

1.Повишаване на 

здравната и 

екологична култура 

1.1 Включване на  

медиатори между 

общността и 

здравните работници; 

 

1.1.1. Активно 

съдействие от страна 

на  медиаторите в 

усилията на личния 

лекар за обхващане 

на бременните до 

четвърти месец на 

бременността чрез  

здравния  медиатор и 

повишаване на 

Лични лекари 

Община Раковски 

НПО в здравния 

сектор 

Здравен медиатор 

РЗИ 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

  Брой обхванати 

бременни. 

Брой лица 

обхванати с 

дейности по 

кампании, 

обучения и др. 

Брой 
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сътрудничеството 

между институциите и 

НПО сектора в тази 

област. 

имунизирани 

деца 

  

1.1.2. Провеждане на 

беседи с подрастващи 

и млади хора и 

техните родители за 

начините за 

предпазване от 

нежелана и ранна 

бременност 

Община Раковски 

НПО в здравния 

сектор 

Лични лекари 

Регионална здравна 

инспекция. 

 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

        - Брой обхванати 

млади хора и 

техните 

родители 

2.Подобряване на 

профилактичните 

дейности сред 

ромското население 

2.1 Разработване и 

прилагане на 

програми за 

превенция на СПИН и 

„сексуално предавани 

инфекции” 

(СПИ)„превенция на 

ХИВ” чрез използване 

на  национален  и 

регионален опит  

2.1.1. Активизиране 

дейността на 

отговорните 

институции и НПО 

сектора за издирване 

на деца без личен 

лекар и разясняване 

пред родителите им 

важността за 

регистрирането им. 

Лични лекари 

Община Раковски  

НПО в здравния 

сектор 

Регионална здравна 

инспекция. 

 

 

 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

        -  

Брой обхванати 

лица с дейности 

по подобряване 

на 

профилактични

те дейности. 

  
2.1.2. Провеждане 

беседи и разговори с 

Лични лекари 2021 - 2030 Не са 

необходими 

        - Брой обхванати 

майки 
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младите майки за 

значението на 

имунизациите и 

мотивирането им за 

редовното им 

прилагане, както и 

имунизацията за 

превенция на рак на 

маточната шийка.  

Община Раковски  

НПО в здравния 

сектор 

Регионална здравна 

инспекция. 

 

 2.2 Разработване и 

прилагане на 

програми за 

превенция на 

различните 

заболявания./инфекц

иозни,,онкологични,х

ронични и др./ 

2.2.1. Провеждане на 

ранна диагностика и 

скринингови 

изследвания  за 

превенция  на  

онкологични  и 

хронични 

заболявания. 

Лични лекари 

НПО в здравния 

сектор 

Община Раковски 

Регионална здравна 

инспекция. 

 

2021- 2030 Не са 

необходими 

ЦОП Брой 

проведени 

профилактични 

прегледи. 

  
2.2.2. Стимулиране 

създаването на 

извънкласни форми 

на здравно 

образование за 

ромските деца – 

клубове, спортни 

секции и др. 

 

Лични лекари 

НПО в здравния 

сектор 

 Община Раковски 

ОДЗ 

ОУ 

МОН 

2021 - 2030 15 000 лв. ОП РЧР 

и 

делегираните 

бюджети 

Проектно 

финансиране 

Брой  

създадени 

извънкласни 

форми 

 

Брой обхванати 

деца и ученици 
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 Регионална здравна 

инспекция. 

  2.2.3. Информиране 

на лица от ромска 

общност за 

здравноосигурителни

те им права и 

задължения, и за 

правата им като 

пациенти. 

Лични лекари 

НПО в здравния 

сектор 

 Община Раковски 

 

2016 - 2020 Не са 

необходими 

        - Брой обхванати  

лица 

 

ПРИОРИТЕТ 3 – ЖИЛИЩНИ УСЛОВИЯ 

 

Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства Източник Индикатори 

1. Подобряване на 

жилищните 

условия, 

включително и на 

прилежащата 

техническа 

инфраструктура   

1.1.Подобряване на 

жилищните условия в 

кварталите с ромско 

население 

1.1.1. Разработване на 

общинска програма за 

подобряване на 

жилищните условия в 

квартали с компактно 

ромско население     

НПО компетентни 

по посочената 

сфера 

Община Раковски 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

Общински 

бюджет 

Нова общинска 

програма 



19 | P a g e  
 

  1.1.2 Оценка на нуждите 

от подобряване 

състоянието на ромските 

квартали по отношение 

на  инженерната 

инфраструктура     

 

НПО компетентни 

по посочената 

сфера 

Община Раковски 

МРРБ 

2021 - 2030 20 000лв. Общински 

бюджет  

ПРСР 

Фактически 

резултати от 

оценката на 

нуждите  

 

  1.1.4 Благоустрояване на 

алейни мрежи, зелени 

площи и детски 

площадки; 

Община Раковски 

МРРБ 

Донори 

Частни 
инвеститори 

2021 - 2030 100 000 лв. Общински 
бюджет 

ПРСР 

Донори 

Европейски 
средства 

Брой 

новопостроени  

детски 

площадки, 

атракционни и 

площ 

благоустроени 

зони  

  1.1.5 Подобряване 

състоянието на 

техническата 

инфраструктура, 

асфалтиране на улици, 

изграждане на тротоари, 

реконструиране на Ви К 

мрежи; 

Община Раковски  

ПРСР 

2021 - 2030 50 000 Общински 

бюджет 

ПРСР 

Благоустроени 

улици и 

тротоари – км. 

 

ПРИОРИТЕТ 4 – ЗАЕТОСТ 
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Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства  Източник Индикатори 

1.Осигуряване на 

достъп на ромите до 

пазара на труда и до 

различни 

инструменти и 

инициативи за 

самостоятелна 

заетост.   

1. 1.Повишаване на 

пригодността за 

заетост и 

квалификацията на 

безработни роми 

1.1.1.Обучаване на 

младежи в 

професионални умения 

чрез стажуване; 

МТСП,АЗ,МОН в 

сътрудничество с 

общината, частни 

компании 

2021 - 2030 50 000лв. Републикански 

бюджет, ОП РЧР, 

ДБТ 

други донорски 

програми и 

проекти 

Брой обучени 

младежи  

  1.1.2.Включване на 

местното население 

при реализацията на 

инфраструктурни  

проекти, 

благоустрояване, 

озеленяване и детски 

площадки; 

 

МТСП,АЗ,МОН в 

сътрудничество с 

общината, частни 

инвеститори 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

 Брой включени 

лица и наети 

лица 

  1.1.3.Стимулиране на 

икономическата 

инициатива сред хората 

от малцинствата за 

развиване на бизнес и 

МТСП,АЗ,МОН В 

сътрудничество с 

общината, частни 

компании, МЗХ. 

2021 - 2030 20 000 лв. Републикански 

бюджет, ОП РЧР, 

други донорски 

програми и 

Брой включени 

лица и само 

наети лица 
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производство; 

 

проекти 

  1.1.4.Разработване на 

схеми за 

микрокредитиране на 

малък бизнес  

Община Раковски , 

НПО, Финансови и 

бизнес компании. 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

 Брой включени 

лица и 

отпуснати 

микрокредити 

Създаване на 

социално 

предприятие 

Организиране 

работата на 

социалното 

предприятие   

Разработване на 

социално предприятие 

Община Раковски  2021 - 2030 50 000 лв. Проекти  Брой включени 

лица  

 

 

 

 

ПРИОРИТЕТ 5 – ВЪРХОВЕНСТВО НА ЗАКОНА И НЕДИСКРИМИНАЦИЯ 

 

Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства  Източник Индикатори 
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1.Подобряване на 

ефективността на 

работа на 

полицейски 

служители в 

мултиетническа 

среда при спазване 

на стандартите по 

правата на човека 

1.1.Повишаване на 

квалификацията  за 

ефективна дейност на 

полицейски 

служители в 

мултиетническа среда 

1.1.1 Запознаване и 

разясняване на 

Наредба №1 на 

Общински съвет за 

ред и сигурност. 

Община Раковски 

РУ Раковски  

Общинска охрана – 

Трафик СОТ 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

 Брой  

полицейски 

служители 

обучени да 

работят в 

мултиетническа 

среда  

Брой беседи в 

ромските 

квартали 

  1.1.2.Превантивна 

работа на полицията и 

обществеността, 

съвместно планиране, 

работни срещи срещу 

разпространението на 

наркотици в 

кварталите със 

смесено население; 

Община Раковски 

РУ Раковски и 

представители на 

общността. 

Общинска охрана – 

Трафик СОТ 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

- Брой работни 

срещи и лица 

участвали в тях 

конкретни 

резултати 

  1.1.3.Обучение по 

права на човека и 

права на детето в 

училище; 

Община Раковски 

РУП Раковски и 

представители на 

общността. 

МОН 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

ЦОП  

ОУ  

ПГ 

Брой обучени 

лица 

Брой 

проведени 

обучения 

  1.1.4.Усилване на 

дейността на 

Общинската комисия 

за борба с 

Община Раковски 

РУ Раковски и 

представители на 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

 Брой обхванати 

лица и 

разрешени 
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противообществените 

прояви на малолетни 

и непълнолетни деца  

чрез включване на 

представители и от 

общността или НПО в 

комисията; 

общността. 

Общинска охрана – 

Трафик СОТ 

 

случай. 

 

ПРИОРИТЕТ 6 – КУЛТУРА И СПОРТ 

 

Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства Източник Индикатори 

1. Постигане на 

устойчивост в 

резултатите на 

културната 

интеграция на 

ромите и 

маргинализираните 

групи 

1.1. Да се постигне 

културна 

интеграция на 

ромите. 

1.1.1.Реализиране на 

образователна 

програма за правата и 

задълженията на 

общността, като 

равноправни граждани 

– листовки, дискусии, 

медийни продукти; 

Община Раковски 

МОН 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

ЦОП Брой направени 

и 

разпространени 

 листовки, брой 

организирани 

дискусии, 

медийни 

продукти ; 
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2.Запазване и 

развитие на 

културната 

идентичност на 

малцинствените 

общности; 

 

2.1 Да се постигне 

развитие и опазване 

на културната 

идентичност на 

ромите 

2.1.1. Да се създадат 

кръжоци по интереси в 

читалището за 

етническото население 

ОДЗ  

ОУ 

ПГ 

МОН  

НПО 

Читалища 

Частни инвеститори 

Представители на 

общността 

2021 - 2030 Не са 

неоходими 

 Брой създадени 

центрове 

  2.1.2.Организиране и 

провеждане на 

концерти, творчески 

срещи и прояви с 

изтъкнати творци от 

етносите; 

ОДЗ 

ОУ 

ПГ 

МОН  

НПО 

Читалище 

 

2021- 2030 10 000лв. Общински 

бюджет 

Делегирани 

бюджети 

ОП РЧР 

Частни 

капитали 

НПО 

Брой 

проведени 

мероприятия и 

брой на 

включени 

участници. 

  2.1.3.Организиране и 

провеждане на 

празници извън 

рамките на кварталите с 

етническо население; - 

ОДЗ 

ОУ 

ПГ 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

 Брой 

проведени 

мероприятия и 

брой обхванати 
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Участие в празника на 

общината. 

МОН  

НПО 

Читалище 

 

лица 

  2.1.4.Издирване на 

талантливи деца от 

етносите и подпомагане 

на записването им в 

училища по изкуствата. 

ОДЗ 

ОУ 

ПГ 

МОН  

НПО 

Читалище 

 

 

2021 - 2030 Не са 

необходими 

 Брой обхванати 

деца 

 

 

Очаквани резултати в края на периода на Плана за действие очакваме: 

➢ Повишено качество на образование на учениците в уязвимо социално-икономическо положение, които се самоопределят като роми, 

така и за ученици в сходна ситуация ; 

➢ Намалели отпадналите от училище ученици ; 

➢ Повишена посещаемост на учебни занятия от учениците;  

➢ Повишена здравна и екологична култура на учениците и младите хора в кварталите; 

➢ Намалена неграмотността сред 18 – 25 годишните млади хора; 

➢ Намалена безработицата сред малцинствата; 

➢ Повишена професионална квалификация на младежи от малцинствата; 
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➢ Намалена безработицата сред малцинствата с минимум; 

➢ Повишена здравна и екологична култура на учениците и младите хора в кварталите; 

➢ Подобряване на жилищните условия на целевата група; 
 

„План за действие на Община Раковски във връзка със стратегия на Област Пловдив за равенство, приобщаване, образование на ромите от 

Община Раковски 2021-2030г.” е отворен документ и подлежи на актуализация и допълване с  данни и мерки. 


